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PROJETO RESOLUGAO N° 004/2025

AUTORIA: MESA DIRETORA

Dispbde sobre a criagédo da Procuradoria da Mulher no
ambito da Camara Municipal de Paranatinga/MT, e da

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO GROSSO,
NO uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com os preceitos da
Constituicdo Federal de 1988, notadamente o principio da dignidade da pessoa
humana (Art. 1°, 1), a garantia da igualdade de direitos e obrigagées entre homens
€ mulheres (Art. 5°, ), e o dever do Estado de assegurar a assisténcia a familia e de
coibir a violéncia no ambito de suas relacées (Art. 226, § 8°), bem como em
consonancia com a Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da
Penha), e os compromissos internacionais assumidos pela Republica Federativa do
Brasil para a promogao dos direitos humanos das mulheres e o enfrentamento de
todas as formas de violéncia e discriminacgéo de género,

CONSIDERANDO 3 importancia da répresentatividade feminina e da
valorizagéo do Papel da mulher na politica e na sociedade;

CONSIDERANDO 3 necessidade de implementar mecanismos institucionais
no ambito do Poder Legislativo municipal para o monitoramento, a fiscalizacdo e a
proposicéo de politicas publicas que visem a promogao da igualdade de género, ao
combate a todas as formas de violéncia e 3 discriminagéo contra a mulher;

CONSIDERANDO que a criagdo de uma estrutura especializada na Camara
Municipal fortalece a rede de protecdo e atendimento 3 mulher, otimiza a

interlocucdo com a sociedade civil e aprimora a atuagzo parlamentar na pauta dos
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CAPITULO I - DA CRIACAO E FINALIDADE

Art. 1°. Fica criada a Procuradoria da Mulher como orgédo autdnomo e
especializado no ambito da Camara Municipal de Paranatinga.

Paragrafo Gnico. A Procuradoria da Mulher nao tera vinculagao hierarquica
com nenhum outro érgao ou comissao desta Casa, garantindo sua independéncia de
atuagéo e contando com o suporte técnico e administrativo de toda a estrutura da
Camara Municipal para o desempenho de suas atribuigées.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 2°. A Procuradoria da Mulher sera constituida por uma Vereadora
designada como Procuradora da Mulher € uma Vereadora designada como
Procuradora Adjunta.

§ 1°As designagées serao realizadas pelo(a) Presidente da Camara, no inicio
da Sessao Legislativa, para um mandato de 02 (dois) anos, que acompanhara a
periodicidade da eleicdo da Mesa Diretora.

§ 2° A escolha da Procuradora da Mulher e da Procuradora Adjunta devera
recair sobre Vereadoras que demonstrem notdrio engajamento e compromisso com
a defesa dos direitos das mulheres e a promocao da igualdade de género.

§ 3° Excepcionalmente, € apenas na comprovada insuficiéncia de Vereadoras
aptas ou disponiveis na Legislatura, o(a) Presidente da Camara podera designar
Vereador(es) para compor a Procuradoria da Mulher, priorizando aquele(s) que
possua(m) histérica e Comprovada atuagdo condizente com a defesa dos direitos e
interesses das mulheres. Tal designacao devera ser fundamentada e em carater
subsidiario, visando manter o funcionamento do 6r¢ “?, em sua plenitude.
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Art. 3°. A funcéo de Procuradora da Mulher e € Procuradora Adjunta cessara

4 automaticamente ao término do mandato parlamentar da Vereadora ocupante ou, no

caso de reeleicéo, ao final do peri 0 de designacao, conforme Art. 2°// ﬂ
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Art. 4°. A suplente de Vereadora que assumir o mandato em carater
provisério ndo podera ser escolhida para assumir as fungdes de Procuradora da
Mulher ou Procuradora Adjunta, visando assegurar a continuidade e a estabilidade
das agdes e projetos da Procuradoria.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 5°. Compete 3 Procuradoria da Mulher, em sua atuacéo institucional e
politica:

I - Receber, acolher, orientar € encaminhar aos 6rgsos competentes
dendncias e informagdes sobre todas as formas de violéncia, assédio e
discriminagdo contra a mulher, incluindo, mas nao se limitando a: violéncia
doméstica e familiar, assédio moral e sexual, e violéncia politica de género,
garantindo a confidencialidade e o tratamento humanizado das vitimas.

Il - Fiscalizar e acompanhar, de forma permanente e critica, a execucgao de
programas e agées do Governo Municipal que visem 3 promogao da igualdade de
género, ao empoderamento feminino e ao combate 3 violéncia contra a mulher,
incluindo o monitoramento da aplicagédo de recursos orcamentarios destinados a
essas politicas.

Il - Propor, analisar, debater e emitir pareceres sobre projetos de lei,
indicagées, mogdes e outras proposi¢des legislativas que impactem a vida das
mulheres, com o objetivo de aprimorar a legislagédo municipal e garantir a
transversalidade da perspectiva de género em todas as politicas publicas.

IV - Cooperar e articular-se com organismos nacionais e internacionais,
publicos e privados, conselhos de direitos, entidades da sociedade civil e demais
instituicdes voltadas a implementacao de politicas e prog{a\mas para as mulheres, /
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cmuisas, estudos, seminarios, palestras e campanhas de conscientizagéo
sobre os direitos das mulheres, as diversas formas de violéncia e discriminacao, e a
importancia da participagcdo feminina em todos os espacos de poder e decis3o,
incluindo seu déficit de representacdo na politica.

VI - Zelar pela efetiva participacdo das Vereadoras nos 6rgdos e nas
atividades da Camara Municipal, incentivando Sua atuagdo propositiva e
répresentativa e promovendo um ambiente legislativo livre de qualquer tipo de
discriminagado ou violéncia politica de género.

VII - Atuar como elo entre a sociedade civil e o Poder Legislativo, estimulando
a participagao popular nas discussées sobre os direitos das mulheres e apoiando a
formacao de foruns e conselhos municipais.

VI - Acompanhar, de forma institucional, o desdobramento das denuncias e
casos encaminhados, em didlogo com os 6rgéos da rede de protegéo, para
identificar gargalos e propor melhorias nos fluxos de atendimento as mulheres em
situagéo de violéncia.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6°. A Procuradoria da Mulher contara com dotagcao orcamentaria prépria,
a ser proposta anualmente na Lei Orgamentaria Municipal, para o custeio de suas
atividades, projetos, campanhas, pesquisas, eventos e outras despesas inerentes ao
pleno desempenho de suas atribuigées, conforme aprovagao da Mesa Diretora.

Art. 7°. As Vereadoras Ocupantes das fungdes de Procuradora da Mulher e de
Procuradora Adjunta nao farzo jus a qualquer tipo de remuneracao adicional ou
gratificagdo especifica em razao do exercicio de tais fungdes, além da ja

A

estabelecida para seus respectivos cargos parlamentares.

[/ « Art. 8°. A pedido da Procuradoria da Mulher, e me , iar

/ da Camara, podera ser designada servidora do quadro efetivo da Casa para prestar
é / apoio técnico e administrativo, tar no gerenciamento de fluxos e procedimentos,
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e contribuir para a execucgao das atividades da Procuradoria.

Paragrafo unico. A servidora designada, conforme o Caput deste artigo,
devera possuir perfil adequado e, preferencialmente, ser capacitada ou demonstrar
interesse e conhecimento na area dos direitos das mulheres e igualdade de género,
nao fazendo jus a qualquer tipo de remuneragao adicional ou gratificagdo em razao

do exercicio dessa atribuicéo, além da ja estabelecida para seu cargo efetivo.
CAPITULO V - DA TRANSPARENCIA E PRINCIiPIOS

Art. 9°. Todas as iniciativas, acdes e resultados alcancados pela Procuradoria
da Mulher terao ampla e sistematica divulgacao pelos meios de comunicagao da
Cémara Municipal, incluindo o sitio eletrénico, redes sociais, eventos publicos e

materiais informativos, garantindo a transparéncia e o amplo acesso da populagao.

Art. 10. A Procuradoria da Mulher elaborara e divulgara publicamente
relatorios semestrais de Suas atividades, contendo informagées sobre os
atendimentos realizados (com dados anonimizados € respeitando a Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais — LGPD), as acées desenvolvidas, os resultados
alcangados e os desafios enfrentados.

Paragrafo unico. Os relatérios deverao ser apresentados a Mesa Diretora e
publicados no sitio eletrénico oficial da Camara Municipal, garantindo a
transparéncia e a accountability da Procuradoria.

Art. 11. A atuagso da Procuradoria da Mulher sera pautada pelos principios
da ética, confidencialidade, nao revitimizag&o, acolhimento humanizado, respeito a
dignidade da pessoa humana e estrita observancia daﬁ;g\[é‘lagéo vigente sobre

protecao de dados pessoais.
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/ Paragrafo unico. Todos os dados e informag

0 maximo rigor e discricado, observando-se o sigilo profissional e as disposicoes da
Lei Federal n° 13.709, de 1

agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
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Pessoais - LGPD).
CAPITULO VI - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 12. A Mesa Diretora regulamentara os procedimentos operacionais e a
estrutura interna da Procuradoria da Mulher no que couber, visando a plena

execucao desta Resolucio e ao aprimoramento continuo de suas acgoes.

Art. 13. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
devendo a designagso da Procuradora da Mulher e da Procuradora Adjunta ser
realizada em até 30 (trinta) dias apos sua publicagéo.

Plenario das Delj S

28/08/2025. k .

LUCIANE CRI A NUNES RODRIGUES
residente da CAmara Municipal
A

ara Municipal de Paranatinga-MT, em

N
LUZIA APZ\’E&E; UVENAL

o—( .

PAULO JOSE NAVERhOSTA '

12 Secretario

FABRICIO JONAD BECKER
2° Secretario



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE PARANATINGA

e [f‘—:\

cL.EéN RODRIGUES DA SILVA
Cleitinho da MM

Sy b e

SILAS TSER SIMEONI

7

/

ROCI DE MATOS

Mineiro do Flamboyant

ciCR?%%:EIRA FILHO
icinho

ROBERTO COSTA
Roberto da Bicicletaria

EDSON AGRIPINO DA SILVA

Edson do Sindicato




