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PARANATINGA-MT, 18 de Maio de 2023

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANTINGA-MT
AOS NOBRES VEREADORES
Paranatinga-MT

O SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE PARANATINGA -
SISEMP, pessoa juridica de direito privado com CNPJ: 04499146/0001-
84, localizado na rua: Crisantemo, 366, bairro: Primavera, nesta cidade
de Paranatinga-MT, Cep 78870-000, por for¢a do artigo 8°, III e nos
termos do artigo 5°, XXXIII e XXXIV, “b”, ambos da Constituicdo Federal
do Brasil cuja presidéncia insta na pessoa da SR*, ADRIANA FERREIRA
PEDROSO, brasileira, servidora publica, vem mui respeitosamente, pelo
presente instrumento manifestar e expor.

Conforme OFICIO 032/SISEMP/ 2023, que segue anexo , este probo
Sindicato notificou o Prefeito Municipal , a atender a demanda da Lei
Federal 14434/2022, que institui o Piso nacional da Enfermagem,
trazendo também ao conhecimento desta nobr casa de Leis, e contando
sempre com o entendimento e a valorizacdo que é dispensada aos
Servidores deste municipio por parte dos nobres legisladores.

Sem mais para o devido momento, contamos com a vossa
manifestacédo no requerimento que segue em anexo.
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OFICIO N2 032/SISEMP/2023

Paranatinga-MT , 18 de maio de 2023

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE PARANATINGA-SISEMP,
pessoa juridica de direito privado entidade representativa de classe, sem fins
lucrativos com CNPJ: 04499146 /0001-84, localizado na rua Crisantemo, 366,
bairro Jardim Primavera, nesta cidade de Paranatinga-MT, Cep 78870-000,
por forca do artigo 8°, III, e artigo 5°, XXXIII, ambos da Constituicéao Federal,
cuja presidéncia insta na pessoa da Sra. ADRIANA FERREIRA PEDROSO,
brasileira, servidora publica, inscrita no CPF n° 638.417 .381-68, vem mui
respeitosamente pelo presente instrumento, MANIFESTAR, EXPOR ¢ ao final
REQUERER o que segue:

Como de conhecimento de todos , diante da ampla divulgacio nos meios de
comunicagéo , na data de 15 de maio de 2023 , 0 ministro Luis Roberto
Barroso, do Supremo Tribunal Federal (STF ) , restabeleceu o Piso Salarial
Nacional da Enfermagem , mas ressaltou que os valore devem ser pagos por
Estados, municipios e autarquias.

Interessante ainda mencionar que em relagéo ao setor publico, o inicio dos
pagamentos deve observar a Portaria 597 do Ministério da Satude que prevé no
art. 5° que sera de 30(trinta) dias, apés o FNS creditar nas contas bancarias
dos Fundos de Saude dos Estados, municipios e Distrito Federal , sendo que
neste municipio, o valor constante conforme o anexo III .

)

Conforme a Lei Federal 14.434/2022 :

- Sera aplicado aos auxiliares de Enfermagem a referéncia salarial A-! ,
conforme previsdo da Lei municipal 035/2003, o valor do vencimento de
R$2.375,00 com respectiva atualizacdo da tabela salarial.

-Sera aplicado aos Técnicos Enfermagem a referéncia salarial A-1 , conforme
previsdo da Lei municipal 035/2003 , o valor do vencimento de R$ 3.325,00 ,
com respectiva atualizagéo da tabela salarial.

No caso dos Enfermeiros continua prevalecendo os valores constantes da
Tabela vigente da Lei 035/2003, conforme previsdo da Constituinte Federal
prevé em seu art 7° inciso VI , o principio da irredutibilidade salarial.
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Como o municipio de Paranatinga é muito bem gerido pela Administra, é o

que se requer desde ja a implementacao do piso da enfermagem conforme
regulamenta a Lei Federal.

Diante do ocorrido , este probo Sindicato requer a apresentacgdo da forma
de implementacio do piso , como também o envio do Projeto de Lei na Camara
Municipal de Vereadores para o devido pagamento do Piso aos Servidores.

ADRIAN/ RREIRA PE
SISEMP

AO Ilmo Sr°

JOSIMAR MARQUES BARBOSA

PREFEITO MUNICIPAL

PARANATINGA -MT

C/C CAMARA MUNICIPAL DE PARANATINGA
C/CSECRETARIO DE SAUDE ELI GOMES DE OLIVEIRA
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L14434

Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEIN° 14.434, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

Mensagem de veto Altera a Lei n° 7,498, de 25 de junho de 1986, para instity
0 piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico d
(Vide AD| 7222) Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira,

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lej:

Art, 1°AL§LYJ°_Z.§_Q&-¢LZ54&J'M!DQJLQ_]_&&§, Passa a vigorar acrescida dos seguintes arts, 15-A, 15-B, 15-C ¢
15-D: :

Art,_15-A, O piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados sob o regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 452, de 1° de
maio de 1943, sers de R$ 4.750,00 (quatro mi setecentos e cinquenta reais) mensais.

Parégrafo tnico. O piso salarial dos profissionais Celetistas de que tratam os arts. 79,
8° e 9° desta Lej ¢ fixado com base no Piso estabelecido no caput deste artigo, para o
Enfermeiro, na razzo de:

I'-70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem:

Il - 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a Parteira.”

Art. 15-B. O Piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados sob o regime dos
servidores publicos civis da Unigo, das autarquias e das fundagdes publicas federais, nos
termos da Lej n° 8.112,_de 11 de dezembro de 1990, sera de R$ 4.750,00 (quatro mil
setecentos e cinquenta reais) mensais.

Paragrafo Unico. O piso salarial dos servidores de que tratam 0s arts. 7°, 8° ¢ go

desta Lei é fixado com base no piso estabelecido no caput deste artigo, para o Enfermeiro,
na razao de:

I-70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;

II-50% (cinquenta por cento) para 0 Auxiliar de Enfermagem e para a Parteira.”

‘Art,_15-C. O piso salarial nacional dos Enfermeiros servidores dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e de suas autarquias e fundagdes sers de R$ 4.750,00
(quatro mil setecentos e cinquenta reais) mensais.

Parégrafo Gnico. O piso salarial dos servidores de que tratam 0s arts. 7°, 8° g Qo
desta Lei é fixado com base no piso estabelecido no caput deste artigo, para o Enfermeiro,
na razao de:

| -70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;

I - 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a Parteira.”

“Art. 15-D. (VETADO)."

Art. 2° Esta Lej entra em vigor na data de sua publicagéo.
§ 1° O piso salarial previsto na Lei n° 7.498 de 25 de junho de 1986, entrargd em vigor imediatamente,

assegurada g manutengdo das remuneragdes e dos saldrios vigentes superiores a ele na data de entrada em vigor

desta Lei, independentemente da jornada de trabalho para a qual o profissional oy trabalhador foi admitido ou
contratado.

§ 2° Os acordos individuais e os acordos, contratos e convencgdes coletivas respeitaréo o piso salarial previsto
na Lei n® 7,498, de 25 de junho de 1986, considerada ilegal e ilicita a sua desconsideragéo Ou supressao.

Brasilia, 4 de agosto de 2022; 201° da Independancia e 1342 da Republica,
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