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PROJETO DE LEI N°008/2017.

“DISPOE SOBRE A REFORMA
ADMINISTRATIVA  ORGANIZACIONAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANATINGA/MT, CARACTERIZA OS
CARGOS COMISSIONADOS E AS
FUNCOES GRATIFICADAS INERENTES A
NOVA ESTRUTURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Eu, Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso,
JOSIMAR MARQUES BARBOSA, no uso e gozo das atribuicbes a mim
conferidas por lei e, considerando a necessidade de promover mudancas na
estrutura administrativa do municipio, visando melhor atendimento dos
servigos publicos prestados a populacdo, faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRACAO

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — A Prefeitura Municipal de Paranatinga, adotara o principio da
administracdo publica gerencial segundo os preceitos da gestdo democrética e
sustentavel das politicas pablicas municipais;
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§ 1° — A gestdo democratica sera garantida pelo aperfeicoamento dos
mecanismos de participacdo de representantes da sociedade civil organizada
no planejamento, acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas;

§ 2° — A sustentabilidade serd buscada nas dimensfes ambiental,
econdmica e social pela promocgdo de controle ambiental, pela minimizacéo
da exclusdo social, pela diversidade produtiva municipal e pela integracdo
competitiva do municipio no mercado regional e nacional.

8 3° — O modelo gerencial da gestdo publica municipal sera consolidado
pela capacitacdo constante de servidores e gestores, pela mobilizagdo e
qualificacdo crescente da participacdo popular e pelo comprometimento ético
de todos os segmentos envolvidos na busca de qualidade de processos e
resultados;

8 4° — O municipio adotard a estratégia de regionalizacdo de suas
atividades, descentralizando tanto quanto possivel o atendimento ao cidaddo e
a aplicacéo de recursos em politicas publicas;

Art. 2° — Objetivando a modernizacdo e a racionalizacdo dos metodos
de trabalho e melhor atendimento aos contribuintes, por meio de decisfes
rapidas, sempre que possivel com a execucdo imediata, 0 municipio
subsidiara constantes cursos de aperfeicoamento para 0s quais a presenca dos
servidores € obrigatéria;

SECAO 11
DO PLANEJAMENTO

Art. 3° — O Municipio de Paranatinga MT, adotard o planejamento
como instrumento de acdo para o0 desenvolvimento fisico territorial,
econdmico, social e cultural da comunidade induzindo a eficiéncia e a eficacia
na gestdo dos recursos e dos interesses da comunidade;

Art. 4° — O Planejamento compreende a elaboracdo dos seguintes
documentos basicos:

| — Plano Diretor Municipal, permitindo a sua alteracdo caso ja
existente no ato da promulgacéo desta lei, sendo que, estabelece os principios
e diretrizes e os instrumentos do ordenamento territorial e urbano de acordo
com o que disp0e a lei federal n® 10.257/2001, que trata do Estatuto da Cidade
e normas complementares da politica nacional de desenvolvimento urbano e
ambiental
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Il — Plano Plurianual, que estabelece diretrizes, e os objetivos e as
metas da Administracdo Publica Municipal conforme o que determina o art.
165, 8§ 1° da Constituicdo Federal;

I11 — Diretrizes Orcamentarias, que compreendem as metas prioritarias
da Administracdo Publica Municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente, conforme o que determina o art. 165, § 2° e
art. 169, paragrafo unico da Constituicdo Federal;

IV — Orcamento Anual, que compreende o orcamento fiscal referente
aos poderes executivo e legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, mantidas pelo poder publico, estabelecido pela
lei federal n°® 4.320/64 e art. 165, §888 5°,6°,7° e 8° da Constituicdo Federal;

SECAO 111
DO CONTROLE INTERNO

Art. 5° — A administracdo do municipio de Paranatinga MT, além dos
controles formais concernentes a obediéncia a regulamentos e preceitos
legais, adotara o sistema Municipal de Controle Interno, de acordo com o que
estabelece:

| — A Constituicdo Federal em seus artigos 31 e 74,

Il — Lei n®4.320/64, em seus artigos 75 a 80;

11 — A Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu artigo 59;

IVV — As normas e orientagOes do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso;

SECAO IV
DOS CONCEITOS BASICOS

Art. 6° — Para efeito desta lei considera-se:

I — Controle Interno: a efetiva influéncia de regularidade, legalidade,
eficiéncia e eficacia causada sobre a gestdo publica pelo processo de controle
interno;

Il — Processo de Controle Interno: o conjunto de a¢cdes normatizadoras,
e controladoras internas, desenvolvida nos termos da lei;

11 — Sistema Municipal de Controle Interno - SMCI: o conjunto de
pessoas, unidades, instrumentos, instru¢cbes normativas, métodos e processos
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adotados pela geréncia do setor publico, com a finalidade de potencializacdo
do controle interno, visando a exceléncia processual e de resultados
estabelecida no inciso anterior;

IV — Unidade Municipal de Controle Interno - UMCI: € o érgéo central
do sistema municipal de controle interno, tendo por finalidade a coordenacéo
sistémica das atividades que integram o SMCI no cumprimento de suas
finalidades;

V — Auditoria Interna: é o processo de minucioso exame total,
imparcial ou pontual de atos administrativos e fatos contabeis, com a
finalidade de verificar se as operac¢des foram realizadas de maneira apropriada
e registradas de acordo com as orientacbes e normas legais e se dara de
acordo com as normas e procedimentos de auditoria que, de acordo com o
objeto da sua acdo especifica, esta terd a seguinte classificacdo quanto a
natureza: orcamentaria, operacional, patrimonial, financeira e contabil;

VI — Coordenacdo Sistémica: atividade de supervisdo técnica e
metodolOgica de processos e seus agentes, sem implicar responsabilidade
gerencial nem relacdo hierarquica entre os segmentos integrantes do sistema.

CAPITULO 11
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

SECAO |
DA FINALIDADE E COMPOSICAO DO CONTROLE INTERNO

Art. 7° — O Sistema Municipal de Controle Interno de Paranatinga —
SMCI tem por finalidade a gestdo do processo de controle interno da
administracdo publica municipal nos termos dos art. 31 e 74 da Constituicdo
Federal e do art. 59 da Lei complementar n°® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico — A finalidade estabelecida no caput tera por base a
escrituracdo e as demonstracdes contabeis; os relatorios de execucdo e
acompanhamento de projetos e atividades; as comunicacbes de ndo
conformidade, ilegalidade e irregularidade e o0s instrumentos demais
estabelecidos pela legislacédo em vigor.
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Art. 8° — A fiscalizacdo a ser exercida pelo sistema de controle interno,
com a atuacdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos,
objetivara a avaliacdo da acdo governamental e da gestdo dos
administradores.

Paragrafo Unico — A acio de controle sera procedida por intermédio
da fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencoes e
renuncia de receitas.

SECAO 11
DA UNIDADE MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO - UMCI

Art. 9° — A unidade Municipal de Controle Interno integra os érgéaos de
Assessoramento Superior da Prefeitura, com o objetivo de executar as
atividades de controle municipal, mediante o exercicio das competéncias
estabelecidas por Lei.

SECAO 111
DAS ATRIBUICOES COMUNS

Art. 10° — Aos titulares de cargos de direcdo e de chefia, em qualquer
nivel, incumbe, além das responsabilidades especificas de supervisdo das
unidades e programas sob a sua direcdo, o seguinte:

| — Observar as diretrizes governamentais para a prestacédo eficiente dos
servicos de interesse da comunidade;

Il — Planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

11 — Compatibilizar acbes de maneira a evitar atividades conflitantes,
disperséo de esforcos e desperdicio de recursos publicos;

IV — Propor programas de capacitacdo em funcdo de programas em
andamento, de forma a proporcionar qualidade de desempenho e de
resultados;

V — Acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho das
unidades e dos programas sob a sua direcdo, inclusive na apreciacdo dos
subordinados quanto ao mérito para possiveis promogoes.
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SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 11° — Aos titulares das Secretarias Municipais compete:

| — Elaborar programa de trabalho, definindo objetivos e metas do
6rgao e compatibilizando-o com as diretrizes oficialmente estabelecidas;

Il — Referendar atos normativos baixados pelo Prefeito Municipal;

11 — Encaminhar a proposta programatica e orcamentaria do 6rgéo,
participando do seu ajustamento a Lei orcamentaria anual do municipio;

IV — Firmar, isoladamente ou com interferéncia de outros secretarios do
municipio, acordos, contratos e ajustes de interesse do 6rgao ou das entidades
vinculadas e supervisionadas, na forma da Lei;

V — Propor o preenchimento de cargos em comissdao e funcdes
gratificadas dos 6rgéos e entidades sob a sua jurisdicdo, respeitando os limites
impostos pela Legislacdo em vigor;

VI — Promover as medidas delegatérias indispensaveis a atuagédo
descentralizada da administracdo, bem como a sua reversdo nos casos em que
esta medida se justificar;

V11 — convocar e presidir reunides periddicas de coordenacéo;

VIII — participar de conselhos e comissdes, ou indicar representantes,
fixando-lhes os poderes de representacéo;

I X — Homologar decisfes de 6rgéos colegiados;

X — Propor a auditoria de qualquer ato de seus subordinados nos 6rgaos
e entidades de Administracdo Direta e Indireta, observando o que dispuser a
legislacéo;

XI — Determinar nos termos da legislacdo, a abertura de inqueritos
administrativos e aplicar puni¢6es disciplinares a seus subordinados;

XIl — Propor alteragbes de estrutura e funcionamento dos Orgéos e
entidades sob sua jurisdicdo, exigindo do setor competente o devido parecer
técnico;

XIIl — Propor estrutura sisttmica de controle interno, identificando
seus Orgdos centrais, 6rgdos executores, pontos de controle e as instrucoes
normativas de cada sistema administrativo dentro de sua area de competéncia;

XIV — Aprovar e encaminhar as prestacdes de contas de sua respectiva
pasta de competéncia;

XV — Opinar sobre tabelas de precos e tarifas de prestacdo de servigos
de 6rgdo e entidades sob a sua jurisdicéo;
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XVI — Prestar esclarecimentos relativos a atos sujeitos ao controle
interno e externo da Administracdo Publica;

XVII — Ordenar despesas, autorizar viagens e conceder diarias segundo
as normas e os limites orcamentarios em vigor, sob a coordenacdo e
fiscalizacéo da Secretaria Municipal de Administracao;

XVIII - Outras atividades correlatas.

Art. 12° — O chefe do poder executivo podera atribuir a qualquer
Secretario Municipal missGes especiais ou complementares as atribuicdes
constantes no artigo anterior.

_ SECAOV
DO TITULAR DO ORGAO DE NATUREZA INSTRUMENTAL

Art. 13° — Os Secretarios Municipais de Administracdo e Planejamento
e de Financas terdo, além das atribuicbes anteriormente fixadas,
responsabilidades especiais conforme estabelecem os incisos a seguir:

I — Orientar e supervisionar a elaboracdo do planejamento geral e
setorial do governo, bem como de estudos e projetos especiais;

Il — Coordenar a elaboracdo da proposta orcamentaria do municipio,
acompanhar, controlar e avaliar a execu¢ao do orgcamento aprovado;

11 — Elaborar a programacdo orcamentaria do municipio e propor
alteracOes na sua execucao;

IV — Consolidar a proposta do Plano Plurianual do municipio;

V — Gerir o programa de modernizacdo institucional e dar parecer
conclusivo sobre alteragcdes organizacionais nos orgaos de Administracao;

VI — Emitir parecer conclusivo sobre a conveniéncia de criagédo ou
extincdo de entidades de Administracdo Indireta;

VIl — Aprovar normas gerais e exercer as atribuicbes que compete o
Sistema Municipal de Planejamento;

VIl — Orientar a alocacdo de recursos oriundos de transferéncia
federais, estaduais, convénios, contratos e outros ajustes e aqueles
provenientes de fontes municipais destinados a despesas de capital;

IX — Assinar como interveniente, convénios, contratos e outros ajustes
firmados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal;
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X — Emitir parecer sobre a aplicacdo dos capitais do municipio que
tenham representacdes sobre a programacdo financeira ou o Plano de
Governo;

XI — Gerir o Sistema de Informacdes Técnicas da Prefeitura, mantendo
banco de dados com informacOes gerenciais, dados socio econémico,
ambientais do municipio e indicadores de qualidade, visando apoiar 0s
trabalhos do Sistema Municipal de Planejamento;

XI1 — Executar outras atividades correlatas.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS

SECAO |
DA ORGANIZACAO GERAL
Art. 14° — A Estrutura Organizacional Administrativa da Prefeitura
Municipal de Paranatinga — MT é constituida dos seguintes 0rgéos:
| - DIRECAO SUPERIOR
a) Prefeito Municipal;
11 - Orgéos Colegiados
Conselho Municipal de Administracdo e Desenvolvimento Econdmico
Conselho Municipal de Saude
Conselho Municipal de Educacao
Conselho Municipal de Assisténcia Social
Conselho Municipal de Cultura
Conselho Municipal de Turismo
Conselho Municipal da Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Conselho Municipal do Trabalho
Conselho Municipal da Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Conselho Tutelar Conselho Municipal de Defesa do Consumidor
111 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
a) Gabinete do Prefeito;
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b) Procuradoria do Municipio;
¢) Unidade Municipal de Controle Interno;
d) Ouvidoria Municipal;
e) Escritdério de Representacdo de Cuiaba e Brasilia;
IV — ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL
a) Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento;
b) Secretaria Municipal de Financas;
V — ORGAOS DE NATUREZA FINALISTICA
a) Secretaria Municipal de Saude;
b) Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
¢) Secretaria Municipal de Transportes;
d) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
e) Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos;
f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo;
g) Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social;
h) Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comercio;

SECAO 11
DOS CONSELHOS SETORIAIS DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 15° — Os 0rgdos setoriais de decisdo colegiada sdo representados
pelos conselhos municipais setoriais, vinculados as respectivas secretarias
municipais, tendo por finalidade discutir, fiscalizar, planejar, propor e
executar atividades para as quais foram criados.

8 1° — As atribuicdes dos conselhos referidos neste artigo e a forma de
escolha dos seus membros sdo definidas na Lei especifica de sua criacao.

8 2° — Os membros dos conselhos municipais ndo fazem jus a nenhuma
especie de remuneracdo pela sua participacdo, exceto os membros do
Conselho Tutelar.

SECAO Il
DA DIRECAO SUPERIOR

Art. 16° — A direcdo superior é sempre exercida pelo Prefeito
Municipal nos termos da Lei Organica do Municipio.

9

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA - Av. Brasil, 1900, centro, Paranatinga/MT — Fone: (66)
3573.1329



i

@ HE MATO GROSSO
NPPREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

Paragrafo Unico — As atribuicdes e competéncias do Prefeito
Municipal sdo definidas pela Lei Orgéanica do Municipio.

SECAO IV
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 17° — O Gabinete do Prefeito é o 6rgdo de assessoramento do
Chefe do Poder Executivo Municipal e tem por finalidade:

| — Organizar e coordenar o relacionamento politico do Prefeito
Municipal, com as autoridades publicas e empresariais municipais, estaduais e
federais;

Il — Comandar e controlar as atividades administrativas dos setores e
assessorias subordinados ao Gabinete do Prefeito;

11 — Realizar atividades de relagGes publicas da Prefeitura Municipal
para com 0s municipes;

IV — Prestar assisténcia ao Prefeito Municipal em suas relacOes
politicas e administrativas com a Camara de Vereadores do municipio e
demais autoridades politicas;

V — Acompanhar a tramitacéo e intervir pela agilidade de processos,
programas e projetos de interesse da municipalidade;

— Elaborar mensagens ao legislativo, razdes de vetos aos projetos de
leis ndo sancionados pelo Prefeito Municipal e outros;

VIl — Organizar e coordenar todos 0s processos que envolvem o
Prefeito Municipal, em todos 0s setores e secretarias municipais;
VIl - Prestar apoio logistico e administrativo aos 6rgdos de

assessoramento superior diretamente vinculados ao Gabinete do Prefeito;

IX — Realizar as atividades de relacdes publicas da Prefeitura
Municipal para com 0s municipes;

X — Desempenhar outras atividades correlatas.

8 1° — O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura organizacional:

| — Chefia de Gabinete

a) Departamento de Comunicagao;

a.1) Diviséo de Comunicacéo;

b) Departamento de Cerimonial;

b.1) Divisdo de Cerimonial;

Il — Procuradoria do Municipio;
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a) Assessoria Juridica;

11 — Unidade Municipal de Controle Interno;

IV — Ouvidoria Municipal;

V — Escritdrio de Representacdo de Cuiaba e Brasilia;

8 2° — O Gabinete do Prefeito tem o seguinte quadro de cargos
comissionados e funcdes gratificadas:

| — Cargos Comissionados:

a) 01 (um) Secretario-Chefe de Gabinete;

a.1) 01 (um) Diretor do Departamento de Comunicagéo;

a.2) 01 (um) Chefe de Divisdo de Comunicacao;

a.3) 01 (um) Diretor do Departamento de Cerimonial;

a.4) 01 (um) Chefe de Divisao de Cerimonial;

b) 01 (um) Controlador Geral da UMCI,
c) 01 (um) Procurador Juridico;
c.1) 01 (um) Assessor Juridico;
d) 01 (um) Ouvidor Municipal;
e) 01 (um) Secretario-Chefe do Escritorio de Representacdo de Cuiaba e
Brasilia;
e.l) 01 (um) Assessor (a) do Escritdério de Representacdo de Cuiaba e
Brasilia;

f) 01 (um) Assessor distrital;

SUBSECAO |
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 18° — A chefia do Gabinete do Prefeito tem status de Secretéario
Municipal e tem por finalidade:

| — Supervisionar e prestar apoio administrativo as unidades de
assessoramento superior vinculadas ao Gabinete do Prefeito, 6rgdos de
natureza instrumental e 6rgdos de natureza finalistica;

Il — Coordenar as atividades de comunicacdo e cerimonial no
planejamento de servicos que serdo executados diretamente por estes setores;

11 — Coordenar a formulacéo, a execucdo e a avaliagdo das politicas
publicas visando o desenvolvimento econdmico, tecnoldgico, social e
institucional do municipio de Paranatinga;
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IV — Propor e executar politicas de recursos humanos e modernizacao
administrativa;
V — Planejar e executar as atividades de divulgacdo, de expediente,
comunicacdes e cerimonial e atos das secretarias e do Prefeito Municipal;
VI — Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Prefeito
competindo-lhe as fungbes politicas de atendimento aos municipes e de
ligacdo com a Camara Municipal, atendimento aos poderes Federal, Estadual
e demais autoridades que atuam no municipio;
V11 — Representar o Prefeito Municipal em atividades politicas, quando
para essa atividade for designado;
V111 — Executar outras atividades correlatas.
Paragrafo unico — A estrutura da Chefia de Gabinete sera a seguinte:
01 (um) Secretario-Chefe de Gabinete;
01 (um) Diretor do Departamento de Comunicacao;
01 (um) Chefe de Divisdo de Comunicacao;

01 (um) Diretor do Departamento de Cerimonial;
01 (um) Chefe de Divisdo de Cerimonial;

SUBSECAO Il
DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 19° — Compete a Procuradoria do Municipio:

| — Representar e defender os interesses do municipio e dos municipes,
observando sempre o interesse publico;

Il — Promover a execucdo da divida ativa de natureza tributéaria ou
quaisquer outras que ndo forem liquidadas dentro do prazo legal, pelas vias
administrativas e/ou judiciais;

I11 — Representar o municipio em juizo ou fora dele;

IV — Instruir processos de desapropriacfes e de alienacdes de imdveis
no interesse publico;

V — Emitir parecer em minutas de editais e processos de licitagéo;

VI — Analisar e aprovar minutas de contratos administrativos,
convénios, acordos, ajustes, aditivos e outros;

VIl — Atender as consultas que forem formuladas, emitindo parecer a
respeito;
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VIl — Supervisionar e coordenar as comissdes de sindicancia e de
processo administrativo contra o servidor pablico do municipio, que tenha
praticado infracdo contra as normas do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e/ou Regime Juridico;

IX — Prestar as orientacOGes juridicas necessarias ao andamento dos
trabalhos e desenvolvimento de projetos das secretarias municipais e das
demais autarquias do municipio;

X — Instruir os processos relacionados com a cobranca de divida ativa e
com a aplicacdo de multas de trénsito, conforme o caso, apontando caminhos
para a tomada de decisdes do Prefeito Municipal,

— Coordenar as ag0es e as atividades administrativas e fiscais;

XIl — Analisar os procedimentos licitatérios, de dispensa e de
inexigibilidade de licitagdo e emitir parecer para a sua aprovacio e
homologacéo;

X111 — Delegar funcdes e ordenar o trabalho do assessor juridico do
municipio;

XIV — Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo
Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — A Procuradoria do Municipio terd a seguinte
estrutura:

a) 01 (um) Procurador Juridico;

a.1) 01 (um) Assessor Juridico;

SUBSECAO l11
DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 20° — Compete a Ouvidoria Municipal:

| - Estabelecer canal permanente de comunicacdo entre a Prefeitura e os
cidaddos para o recebimento de reivindicacdes e sugestdes, elogios,
informacdes e denuncias;

Il - Avaliar a procedéncia das solicitacGes e encaminha-las aos setores
competentes para o possivel atendimento;

I11 - Acompanhar as providéncias tomadas e cobrar solu¢cdes em tempo
habil;

IV - Dar o devido retorno ao interessado de forma Aagil e
desburocratizada e tomar conhecimento do seu nivel de satisfacéo;
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V - Sugerir mudangas nos procedimentos administrativos, quando a
reclamacao, comprovadamente, for procedente.

Paragrafo Primeiro — A Ouvidoria Municipal, além das competéncias
ja estabelecidas, servira também como ferramenta de auxilio da administracao
publica no que se refere a avaliacdo de desempenho dos servidores municipais
no exercicio de suas respectivas funcdes, visando sempre garantir a maxima
eficiéncia, produtividade e probidade na pratica de suas atribuicdes.

Paragrafo Segundo — A Ouvidoria Municipal terd a seguinte estrutura:

01 (um) Ouvidor Municipal;

SUBSECAO IV
DA UNIDADE MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO - UMCI

Art. 21° - A Unidade Municipal de Controle Interno — UMCI, além das
atividades relacionadas nesta Lei compete:

| - Assessorar 0 Prefeito Municipal no sentido de orientar o
cumprimento da Lei complementar n°® 101/2000.

Il - Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial dos Orgdos da administracdo direta, indireta e
fundacional, com vistas a regular a racional utilizacdo dos recursos e bens
publicos;

11 - Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal, estudos e
propostas de diretrizes, programas e a¢des que objetivem a racionalizacdo da
execucao da despesa e 0 aperfeicoamento da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial no @mbito da administracdo direta, indireta e fundacional e
também que objetive a implementacéo da arrecadacdo das receitas orcadas;

IV - Acompanhar a execucdo fisica e financeira dos projetos e
atividades, bem como da aplicacdo sob qualquer forma, de recursos publicos;

V - Tomar as contas dos responsaveis por bens e valores;

VI - Subsidiar os responsaveis pela elaboracdo de planos, orcamentos e
programacao financeira, com informagdes e avaliacOes relativas a gestdo dos
orgédos da Administracdo Municipal;

VIl - Executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e
operacional junto aos 6rgaos do Poder Executivo;

V111 - Verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacéo,
utilizacdo ou guarda de bens e valores publicos e de todo aquele que, por acdo
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ou omissdo, der causa a perda, subtracdo ou estrago de valores, bens e
materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio;

IX - Emitir relatério, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre
as contas e balanco geral do Municipio;

X - Organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por
dinheiros, valores e bens publicos, assim como dos 6rgéos e entidades sujeitos
a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

XI - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a
execucdo dos Programas de Governo e do Orgamento do Municipio;

XI1 - Manter condic¢des para que 0S municipes sejam permanentemente
informados sobre os dados da execucdo orcamentéria, financeira e patrimonial
do Municipio.

Paragrafo unico — A Unidade Municipal de Controle Interno tera a
seguinte estrutura:

01 (um) Controlador Geral da UMCI;

SUBSECAO V )
DO ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DE CUIABA E BRASILIA
—ERCB

Art. 22° — A Prefeitura Municipal de Paranatinga implantara na Capital
do Estado de Mato Grosso um escritorio de representacéo.

8§ 1° - Ao Escritdrio de Representacao de Cuiaba e Brasilia compete:

| — Representar, por delegacdo do Executivo Municipal em todos os
niveis, os interesses da Prefeitura Municipal de Paranatinga;

Il — Planejar os programas de apresentacdo a comunidade dos objetivos
e realizacbes do Governo Municipal, baseando-se na disponibilidade de
recursos, para definir prioridades, sistemas e rotinas referentes as atividades a
serem desenvolvidas;

11 — Manter-se informado sobre a opinido publica em relacdo a
Prefeitura de Paranatinga, promovendo pesquisas pertinentes, para criar ou
modificar programas no sentido de assegurar confiabilidade ao conceito do
Governo Municipal ou contestar opinifes errdneas sobre 0 mesmo;

IV — Articular agdes junto aos Ministérios, Instituicdes Financeiras
nacionais e internacionais, a obtencdo de recursos para investimentos no
Municipio;
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V — Acompanhar junto a Camara dos Deputados e o Senado Federal,
leis de interesse do Municipio;

VI - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos
de execucdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados
com 0s resultados de sua gestéo.

VIl — Acompanhar a tramitacdo e a agilizar processos, programas e
projetos de interesse da municipalidade em todas as esferas Estadual e
Federal.

VIl — Coordenar e acompanhar as ac0es a serem implementadas pelas
Secretarias Municipais com recursos destinados pelos Governos Estadual e
Federal,

IX — O deslocamento para acompanhamento das atividades a que se
refere ao inciso VIII e qualquer outra convocacdo feita pelo Prefeito
Municipal para desenvolver acdes a servico da municipalidade serdo pagos
diarias dentro do estado ou fora dele;

X — Fica estabelecida a sede do escritorio de representacdo do
municipio em Cuiaba — MT.

8 2° — A estrutura do escritério de representacdo de Cuiaba e Brasilia
serd a seguinte:

01 (um) Secretario-Chefe do Escritorio de Representacdo de Cuiaba e
Brasilia;

01 (um) Assessor (a) do Escritorio de Representacdo de Cuiabé e Brasilia;

- SECAO V
DOS ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL

SUBSECAO | )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO — SEMAP

Art. 23° — A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
compete:
| — Propor, gerir, controlar e avaliar a politica municipal de
administracdo geral e de recursos humanos do Executivo Municipal,
Il — Executar o controle, o recrutamento e a selecdo de pessoal por
meio de concurso publico e/ou teste seletivo publico ou simplificado;
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Il — Propor e executar programa permanente de capacitacdo e
formacéo de recursos humanos;

IV — Manter sempre atualizado o registro e os dados funcionais dos
servidores;

V — Cumprir e exigir o cumprimento dos dispositivos constantes do
Estatuto dos Servidores publicos Municipais e Regime Juridico;

VI — Promover regularmente a avaliacdo de desempenho dos servidores
publicos municipais;

VIl — Promover o controle de frequéncia e a escala de férias dos
servidores publicos municipais;
V111l — Elaborar a folha de pagamento de pessoal e encaminhar ao setor

competente para pagamento;

IX — Preparar mensalmente a relacdo das consignacdes ocorridas na
folha de pagamento para os devidos recolhimentos;

X — Efetuar e coordenar os processos de compra e de contratacdes de
obras e servicos;

XI — Realizar o controle de estoque de material de expediente, de
limpeza e de consumo em geral,

XII — Manter o controle do tombamento dos bens patrimoniais,
promovendo anualmente a sua reavaliacdo e o inventario fisico;

X111 — Responsabilizar-se pela limpeza interna das reparticdes publicas
e pela seguranca dos prédios publicos do municipio;

XIV — Coordenar os procedimentos licitatérios da Prefeitura
Municipal;

XV — Efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais do
municipio;

XVI — Aplicar penalidades de adverténcia disciplinar e suspensédo
temporéria de servidores na ocorréncia de infracdo as normas do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais;

XVII — Propor, gerir, controlar e avaliar as politicas publicas
municipais de planejamento e Orgamento;
XVIII — Elaborar as propostas de plano plurianual, Lei de Diretrizes

Orcamentérias e a Lei Orcamentaria Anual em conjunto com a Secretaria

Municipal de Financas e demais secretarias;
XIX — Coordenar o planejamento estratégico municipal, visando
promover o desenvolvimento econdmico e social e o fortalecimento
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institucional do municipio, mediante facilitacdo em métodos, conceitos e
ferramentas visando a:

a) definicdo de metas e resultados de longo, médio e curto prazo, de
acordo com as diretrizes de governo, e com respectivos indicadores de
impacto, de resultado e de percepcao do cliente;

b) elaboracédo dos planos de trabalho anuais e plurianuais, representados
por programas, projetos e atividades, com respectivas orcamentacoes e itens
de verificacao;

XX — Assegurar a participagdo popular no processo orgamentario
municipal, realizando audiéncias publicas para levantamento de necessidades
e problemas dos bairros na zona urbana e distritos na zona rural, por ordem de
prioridade, bem como, para prestacdo de contas das demandas atendidas ao
final de cada exercicio;

XXI — Coordenar as agfes de monitoramento, execuc¢édo e avaliacdo de
resultados, capacitando as equipes gerenciais em conceitos e métodos
gerenciais, bem como disponibilizando ferramentas de suporte a gestdo dos
6rgaos municipais;

XXIl — Promover a integracdo de esforcos intergovernamentais
mediante participacdo efetiva nas instancias de planejamento de acg0Oes
conjuntas entre as diversas esferas de governo, visando obter cooperacgédo
técnica e financeira, com vistas ao aperfeicoamento do atendimento das
demandas da sociedade e ao desenvolvimento econémico do municipio;

XX - Propor, programar e difundir modelo de gestéo eficaz;

XXIV — Estabelecer normas, coordenar, acompanhar e supervisionar
acOes voltadas para a modernizacdo institucional; e gerir o Sistema de
Informagdes Gerenciais;

XXV — Exercer a coordenacdo, a fim de que nenhum assunto seja
submetido a decisdo da autoridade administrativa competente, sem ter sido
previamente coordenado através de consultas e entendimentos que propiciem
solugdes integrais e em sincronia com a politica geral e setorial do Governo,
obtendo assim a formulacéo, a execucdo e a avaliacdo das politicas pablicas
entrosadas com as atividades da Administracdo, de modo a evitar a
duplicidade de atuacéo, a dispersao de recursos, a divergéncia de solucdes,
harmonizando todas as atividades submetendo-as ao que foi planejado e
poupando-as de desperdicios, em qualquer de suas modalidades;

XXV — Executar outras tarefas correlatas.
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§ 1° — A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento tera a
seguinte estrutura:

| —Conselho Municipal de Administracdo e Desenvolvimento
Econdmico;
Il — Gabinete do Secretario;

I11 — Departamento de Convénios, Contratos e Licitacéo;

a) Divisdo de Compras e Controle Patrimonial;

IV — Departamento de Recursos Humanos;

V — Geréncia Geral do Almoxarifado Central

SUBSECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

Art. 24° - Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Financas:

| - O planejamento operacional e a execucdo da politica econdmica,
tributaria e financeira do Municipio, bem como as relacbes com o0s
contribuintes;

Il - O assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de
financas;

I11 - A gestdo da Legislacéo tributaria e financeira do Municipio;

IV - A inscricdo e cadastramento dos contribuintes bem como a
orientacdo dos mesmaos;

V - O langcamento, a arrecadacdo e a fiscalizacdo dos tributos devidos
ao municipio;

VI - A guarda e movimentacéo de valores;

VII - A elaboracdo, execucdo e acompanhamento do Plano Plurianual,
Das Diretrizes Orcamentérias e Orcamento Anual, observada as diretrizes
fixadas pelo Executivo Municipal de PARANATINGA para as rubricas de
investimento;

VIII - O encaminhamento mensal ao Executivo Municipal de
PARANATINGA da realizacdo financeira do Plano de Obras, para o
acompanhamento das metas fisicas;

IX — A programacéo de desembolso financeiro;

X — O empenho, a liquidagdo e 0 pagamento das despesas;
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XI - A elaboracdo de balancetes, demonstrativos e balancos, bem como
a publicacdo dos informativos financeiros determinados pela Constituicdo
Federal;

XII - A prestacdo anual de contas e o cumprimento das exigéncias do
controle externo;

X111 - Os registros e controles contabeis;

XIV - A analise, controle e acompanhamento dos custos dos programas
e atividades dos orgdos da Administracéo;

XV — A analise da conveniéncia e oportunidade para criacdo e extin¢ado
de fundos especiais, devendo constar anuéncia expressa do chefe do executivo
municipal para sua criagdo e/ou extingéo;

XVI — O controle e a fiscalizacdo da sua gestdo; a supervisdo dos
investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos e da
capacidade de endividamento do Municipio;

XVII — A contratacdo de auditoria externa, quando necessario, para
analise das contas municipais e outras atividades correlatas;

XVIIlI - Planejar, organizar, sistematizar e articular, mediante
orientacdo normativa e metodoldgica, as unidades organizacionais da
Prefeitura de PARANATINGA;

XIX - Elaborar, coordenar e acompanhar a execucdo de projetos,
programas e planos do governo municipal;

XX - Planejar o desenvolvimento fisico-territorial do Municipio —
Plano Diretor;

XXI - Planejamento, organizacéo e operacionalizacdo do Plano Diretor
de Informatizacdo;

XXII - O acompanhamento e 0 monitoramento dos instrumentos legais
que gerem obriga¢Oes financeiras para 0 Municipio e de seus resultados;

XXII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execucdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestao.

8§ 1° — A Secretaria Municipal de Financas tera a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Secretario de Financas;

Il — Departamento de Contabilidade e Finangas;

a) Tesouraria;

[11) Departamento de Tributacéo;

a) Divisdo de Administracdo Tributaria
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IV — Departamento de Fiscalizacéo;
a) Divisdo de Cadastro Fiscal, Obras e Posturas;
V — Gestor APLIC.

o SECAO VI )
DOS ORGAOS DE NATUREZA FINALISTICA

SUBSEGAO | _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA — SEMEC

Art. 25° - Sdo fungbes e atribuicbes da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades pedagdgicas de
ensino e Pesquisa, manifestacdes culturais, compreendendo a pesquisa
didatico-pedagogica para o desenvolvimento do ensino municipal;

Il - Fixar a politica da Secretaria, em consonancia com os Planos de
Acédo do Governo Municipal expressando-a em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem
cumpridos pelas unidades organicas subordinadas;

11 - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas,
tramitacdes rapidas de informacdo entre as diversas unidades componentes da
estrutura organizacional da Administragdo Municipal,

IV - Desenvolver indicadores de desempenho para 0 sistema
educacional;

V - Utilizar adequadamente o0s recursos humanos e materiais
disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica de
acao;

VI - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos
recursos disponiveis;

V11 - Coordenar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucéo
dos mesmos buscando resultados estabelecidos;

VIl - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando 0 seu
cumprimento oportuno e a sua maxima rentabilidade;
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- Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos
de execucdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados
com os resultados de sua gestao;

X - Estabelecer em conjunto com os 6rgaos estaduais e federais, e com
0s segmentos ativos do tecido social, programas, convénios, acordos e
parcerias assemelhados necessarios e/ou oportunos para a execucdo de
projetos inerentes a sua Secretaria;

X1 - Administrar o sistema municipal de ensino, compreendendo
controle da documentagcdo escolar, a assisténcia ao estudante e o
gerenciamento nas questdes especificas;

XI1 — Realizar estudos e pesquisas pedagogicas para o desenvolvimento
do ensino municipal,

X111 — Zelar pela aplicacéo correta dos recursos do FUNDEB;

XIV - Elaborar a proposta anual de gestdo, o relatorio anual de
atividades e a proposta orgcamentaria da Secretaria;

XV - Articular com os outros 6rgdos municipais, com 0s demais niveis
de governo e entidades da iniciativa privada para a programacéo de atividades
com alunos da rede municipal, referente ao ensino, assisténcia social, saude,
cultura, esporte, lazer, recreacdo e outras atividades correlatas;

XVI - A Secretaria de Educacdo e Cultura € provedora dos Conselhos
Municipais de Educacdo e Cultura, de Alimentacdo Escolar e dos Fundos,
criados e o0s que vierem a ser criados na area da Educacéo.

XVII - Manutencdo e controle operacional de frota de maquinas,
equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade;

8 1° — A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura tera a seguinte
estrutura:

| — Conselho Municipal de Educacéo:

a) Fundo Municipal de Educacao;

Il — Conselho Municipal de Cultura:

a) Fundo Municipal de Cultura;

I11 — Gabinete do Secretario Municipal de Educacédo e Cultura;

IV — Departamento de Assisténcia Técnica e Pedagogica;

a) Divisdo de Apoio Técnico Educacional;

V — Departamento de Transporte Escolar;

a) Divisdo de Servigos Gerais Transporte Escolar

VI — Departamento de Cultura:
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a) Divisédo de Biblioteca e Banda Municipal;

SUBSEGCAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

Art. 26° - So funcdes e atribuicGes da Secretaria Municipal de Saude:

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica de saude do
Municipio, através da implementacdo do Sistema Municipal da Saude e do
desenvolvimento de acdes de promogéo, protecdo e recuperacdo da saude da
populacdo com a realizacdo integrada de atividades preventivas da atencéo
bésica;

Il - A vigilancia epidemioldgica, ambiental, sanitaria e nutricional, de
orientacdo alimentar e de saude do trabalhador;

11 - A garantia dos atendimentos ambulatoriais e hospitalares, de
urgéncia e de emergéncia;

IV - A promocdo de campanhas de esclarecimento, objetivando a
preservacdo da saude da populagéo;

V - A implantacdo e fiscalizacdo das posturas municipais relativas a
higiene e a salde publica;

VI - A participacdo na formulacéo da politica de protecdo do ambiente;

VIl - A articulacdo com outros érgdos municipais, demais niveis de
governo e entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de
programas conjuntos;

VIl - Prover o Fundo Municipal de Saude e o Conselho Municipal de
Saude;

IX - Assegurar, através de suas unidades subordinadas, tramitacGes
rapidas de informacdo entre as diversas unidades componentes da estrutura
organizacional da Prefeitura;

X - Utilizar adequadamente o0s recursos humanos e materiais
disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica de
acdo da saude;

XI - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em Plano Municipal
de Saude, e Programacdo Anual, Plano Plurianual-PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentéria -LDO e Lei Orcamentaria Anual- LOA da Saude, através dos
programas e projetos a serem executados pelas Unidades de Saude do
municipio;
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XIl - Supervisionar e monitorar o desenvolvimento dos Planos,
programas e projetos e avaliar o resultado da execu¢do dos mesmos;
X1l — Elaborar o Relatério de Gestdo da Saude, submetendo-o a

aprovacao do Conselho Municipal de Satde do municipio;

XIV - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos
planos de execucdo, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos
relacionados com os resultados de sua gestao;

XV - Estabelecer em conjunto com os érgdos estaduais e federais,
ouvindo o Executivo Municipal, programas, convénios, acordos e parcerias
necessarios e/ou oportunos para a execucdo de projetos inerentes a sua
Secretaria;

XVI — Assegurar uma politica educacdo permanente em salde para
capacitacdo permanente dos profissionais da salde.

XVIl - Manutencdo e controle operacional de frota de maquinas,
equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade;

8 1° - A Secretaria Municipal de Saude é provedora do Fundo
Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Salde.

8 2° - Na Secretaria Municipal de Saude, em atendimento a Programas
Especificos e Peculiares fica criado o quadro de Acdo Estratégica com cargos
de provimento em comissdo, para as atividades de coordenacdo e
assessoramento, constituido por profissionais da area de saude e social de
nivel superior, nos seguintes cargos: Meédico(a), Odontdlogo(a),
Enfermeiro(a), Psicélogo(a), Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo(a), Engenheiro(a)
Sanitarista, Nutricionista, Assistente Social e Bioguimico(a).

8 3° - O Sistema de Saude podera, em funcdo da necessidade de
execucdo de programas especiais, nomear por tempo determinado,
profissionais de nivel superior e de outras especialidades, tais como:
Médico(a)  Veterinario(a),  Engenheiro(a)  Sanitarista,  Bidlogo(a),
Nutricionista, Psicologo(a), Fonoaudidlogo(a), Fisioterapeuta,
Farmacéutico(a), Assistente Social e Bioquimico(a), para o Cargo de
provimento em Comissdo Assistente Técnico de Programas de Saude, para
desenvolverem atividades nas areas de Saude e Saneamento.

8§ 4° - Visando atender ao Programa de Salde da Familia, poderéo ser
nomeados Médicos(as) e Enfermeiros(as) e outras categorias necessarias ao
desempenho do programa.

8 5° - Ficam criados 0s seguintes cargos:
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| — Conselho Municipal de Saude;

a) Fundo Municipal de Saude;

Il — Gabinete do Secretario Municipal de Salde;

I11 - Departamento de Atencdo Bésica;

a) Divisdo do Banco de Sangue e Laboratorio;

b) Divisao de Lavanderia, manutencéo e limpeza de lixo hospitalar;
b) Departamento de Atencdo Secundaria;

d) Departamento de Vigilancia em Saude.

SUBSECAO 111
DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER - SEEL

Art. 27° - Sdo fungbes e atribuicbes da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer:

I- Planejar, promover, coordenar, executar e acompanhar as acOes
esportivas no ambito da Administracdo Municipal, fomentando as
manifestacdes esportivas dos diversos segmentos da sociedade;

Il - Executar as diretrizes estabelecidas para a atuagdo do Poder
Executivo Municipal no tocante a area esportiva;

11 - Estimular e apoiar entidades de representacdo coletiva e grupos
quanto ao desenvolvimento das manifestagOes esportivas;

IV - Promover e realizar estudos e pesquisas sobre a producao e difusédo
das manifestacGes esportivas;

V - Desenvolver e coordenar sistemas de informacdes relativos as
atividades esportivas;

VI - ldentificar fontes de financiamento, bem como promover
intercambio e captacdo de recursos visando ao cumprimento de sua
finalidade;

VIl - Estimular e promover as atividades relacionadas a pratica
esportiva;

VIII - Promover a recuperacado, instalacdo, manutencao e integracdo a
comunidade dos equipamentos esportivos;

IX - Promover a realizacdo de atividades esportivas na busca da
integragéo regional e indigena;
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§ 1° - A Secretaria de Esporte e Lazer € provedora dos Conselhos
Municipais de Esporte e Lazer e dos Fundos, criados e 0s que vierem a ser
criados na area do Esporte e Lazer.

§ 2° — A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer terd a seguinte
estrutura:

| — Conselho Municipal de Esportes e Lazer

a) Fundo Municipal de Esportes e lazer;

Il — Gabinete do Secretario de Esportes e Lazer;

I11 — Departamento de Esportes e Lazer;

a) Divisdo de Esportes;

b) Divisdo Esporte Escolar;

V) Departamento de Esporte Amador e Promog6es Esportivas.

SUBSEGCAO IV X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SETAS

Art. 28° - Serd Competéncia da Secretaria de Trabalho e Assisténcia
Social:

| - O atendimento a demanda social;

Il - A fixag&o de politica de assisténcia social no municipio;

I11 - Planejar e elaborar projetos de acao social,

IV - Desenvolver programas e projetos destinados a crianca e
adolescente;

V - Formular, planejar e implementar politica de apoio a pessoa idosa e
a pessoa portadora de deficiéncia;

VI - Desenvolver programas de atendimento direto ao publico e
atendimentos emergenciais visando aumentar o Indice de Desenvolvimento
Humano do municipio (IDHM));

VIl - Desenvolver programas e projetos na area da melhoria da
qualidade de vida, implementando projetos habitacionais, € a geracdo de
emprego e renda em estrita consonancia com o Sistema Nacional de Emprego
— SINE.

VIIlI — Desenvolver os programas implantados através do Sistema
Unico de Assisténcia Social -SUAS.
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IX - Manutencdo e controle operacional de frota de maquinas,
equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade;

§ 1° - A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social é
provedora dos Conselhos de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, Conselho Tutelar, Conselho Municipal do Trabalho,
Conselho Municipal de Assisténcia Social e outros que por ventura venham a
ser criados.

8 2° — A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social tera a
seguinte estrutura:

| — Conselhos Municipais de Trabalho e Assisténcia Social;

a) Fundo Municipal de Trabalho e Assisténcia Social

Il — Conselho Tutelar

a) Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;

Il — Gabinete do Secretario

IV — Departamento de Trabalho e Promocdo e Acdo Social,

V — Departamento de Apoio e Programas Especiais;

SUBSECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
— SEMURB

Art. 29° - S&o fungdes e atribuicdes da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos:

| -Planejamento operacional e a execuc¢édo, por adjudicacdo dos outros
6rgéos de governo, por administracéo direta ou atraves de terceiros, das obras
publicas e dos préprios 6rgdos municipais;

Il - Planejamento das construcdes, reformas e reparos, a abertura e
manutencao de vias urbanas municipais;

I11 - Execucdo de obras de pavimentacdo, construcdo civil, drenagem e
calcamento, o controle e execucdo dos servicos de iluminacdo publica;

IV - Execucdo, implementacgdo E fiscalizacdo da legislagdo relativa ao
uso e parcelamento do solo, a loteamentos e ao cddigo de obras e posturas
municipais;

V - Exame e fiscalizacdo de projetos de obras e edificacOes;
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VI - Expedicdo de atos de autorizagcdo, permissdo ou concessdo de uso
e parcelamento do solo ou de uso de equipamentos publicos;

V11 - Fornecimento e controle da numeracao predial;

V111 - Identificacdo e emplacamento dos logradouros publicos;

IX - Atualizacéo do sistema cartografico municipal;

X - Represséo as construcdes e aos loteamentos clandestinos, bem
como ao comercio irregular;

XI - Combate as varias formas de poluicdo sonora e visual;

XI1 - Execucdo de projetos paisagisticos e de servicos de jardinagem e
arborizagao;

XIl - Definicho da politica de limpeza urbana, através da
normatizacdo e fiscalizacdo da coleta, tratamento de residuos solidos e
disposicéo do lixo, por administracdo direta ou através de terceiros.

XIV - Planejamento operacional e a execucdo permanente das
atividades de transportes;

XVI — Garantir do funcionamento dos servigos de transporte nas
estradas municipais, abrangendo construcbes, reformas, reparos e
pavimentacoes;

XVII - Planejamento operacional e a execucdo de obras publicas no
meio rural;

XVIII - Planejar, executar e manter o sistema de sinalizacdo das vias
urbanas;

XXI - Planejar, executar, conceder e fiscalizar o sistema de transporte
coletivo rodoviario de passageiros no municipio;

XXI1 - Planejar e implementar o fluxo de transito no perimetro urbano,
relativo a: circulacdo, estacionamento, parada, manobra, carga e descarga de
veiculos, inclusive por veiculos de outros municipios e outros estados;

XXI1 - Editar normas para circulacdo de veiculos de transporte de
cargas especiais ou substancias perigosas pelas vias municipais;

XXI1V - Levantar, analisar e controlar as estatisticas das ocorréncias do
trénsito, visando a correcdo dos problemas;

XXV - Desenvolver atividades na area de educacdo do transito,
buscando envolver a sociedade na solucado dos problemas do transito;

XXVI — Desenvolver outras atividades correlatas.

XXVII- Manutencdo e controle operacional de frota de maquinas,
equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade;
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§ 1° — A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos tera a
seguinte estrutura:

| — Gabinete do Secretario de Obras e Servicos Urbanos;

Il — Departamento de Obras, Transito e Transporte Urbano;

I11 — Departamento de Servicos Urbanos;

IV — Gerente de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obras e Servicos
Urbanos.

SUBSECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES — SETRAN

Art. 30° - Sdo fungbes e atribuicbes da Secretaria Municipal de
Transportes:

| - Planejamento das construgdes, reformas e reparos, a abertura e
manutencao de estradas vicinais;

Il - Planejamento operacional e a execugdo permanente das atividades
de transportes;

11 - Manutencdo e controle operacional de frota de maquinas,
equipamentos e veiculos sob sua responsabilidade;

IV — Executar obras publicas, por administracdo direta e indireta,
abrangendo a abertura e manutencao de estradas incluindo pontes e bueiros na
zona rural;

VIl — Executar, coordenar e fiscalizar obras de recuperacgéo,
manutencao e adequacdo das estradas rurais e a constru¢do e manutencédo de
pontes e bueiros;

V111 - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo
responsavel sobre eventuais alteracoes;

I X — Exercer o controle orcamentario no ambito da Secretaria;

X — Exercer outras atividades correlatas.

8 1° — A Secretaria Municipal de Transportes tem a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Secretario de Transportes;

Il — Departamento de Frotas e Almoxarifado;

a) Divisdo de Manutencéo, Lavagem e Borracharia.

SUBSECAO VIII
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, INQUSTRIA
E COMERCIO, TURISMO E REGULARIZACAO FUNDIARIA —
SEMATUR

Art. 31° - S&o funcgOes e atribuicOes da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Industria, Comércio, Turismo e Regularizagdo Fundiaria:

| — Propor, gerir, controlar e avaliar a politica municipal de promocao
de desenvolvimento sustentavel do municipio, envolvendo a dimensao
agroambiental, industrial, comercial e de servigos do turismo;

Il — Fomentar a atracédo de iniciativas privadas e a aplicagao de recursos
empresariais no municipio, visando a utilizacdo competitiva de sua
potencialidade econdmica por meio de agregacdo de desenvolvimento do
turismo, gerando emprego, renda, qualidade de vida e de meio ambiente;

11 — Articular-se com orgéos e entidades de outras instancias publicas,
visando a celebracdo de acordos para a viabilizacdo técnica e financeira das
acOes programadas;

IV — Propor, gerir, controlar e avaliar a politica publica de meio
ambiente;

V — Articular-se com as instituicbes de fomento, buscando a
viabilizacdo financeira, legal e empresarial de estruturacdo da economia local
em bases sustentaveis;

VIl — Promover eventos e mecanismos de atracdo da iniciativa privada
para 0 aproveitamento das oportunidades de investimentos oferecidos pela
diversidade natural e pelos fatores locacionais disponiveis no espaco
geogréafico do municipio;

VIl — Mobilizar a classe produtora local para a organizacdo e a
proposicdo participativa de melhorias na infraestrutura econémica e nos
instrumentos de incentivo ao desenvolvimento industrial e comercial do
municipio;

IX — Promover processos de capacitacdo para a gestdo ambiental de
acordo com as normas nacionais de preservagao ambiental,

X — Inspec¢do industrial e sanitaria dos produtos de origem animal
comestiveis e ndo comestiveis sejam ou ndo adicionados de produtos vegetais,
preparados, transformados, manipulados, recebidos, acondicionados,
depositados e em transito no municipio;
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X1 — Desenvolver atividades visando a regularizacdo fundiaria do
municipio;

XI1 - Diagnosticar e planejar as acoes de qualificacdo profissional, do
trabalhador e a geracé@o de emprego e renda;

XIII - Levantamento e cadastramento das areas verdes;

X111 — Exercer atividades correlatas.

8 1° — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Industria, Comércio,
Turismo e Regularizacdo Fundiéria tera a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Secretario;

Il — Departamento de Fomento, Desenvolvimento Econémico e
Turismo;

a) Divisédo de Industria e Comercio;

1l — Departamento de Controle, Fiscalizacdo do Meio Ambiente e
Regularizacdo Fundiaria;

SUBSECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA — SEAGRI

Art. 32° - S&o funcdes e atribuicdes da Secretaria Municipal de
Agricultura:

| - Promover o desenvolvimento econémico do municipio, através do
fomento de atividades econémica e socialmente ativas na area da
Agropecuéria, em harmonia com as politicas de preservacdo e protecdo
ambiental do municipio;

Il - Diagnosticar e difundir as potencialidades do Municipio buscando a
atracdo de capital de investimento, procurando incrementar 0
Desenvolvimento Econdmico e Social nos diversos setores econdémicos;

11 - Fomentar apoiando a producdo e a comercializacdo de produtos
gerados no municipio, buscando rotas alternativas que produza menor
impacto de mercado versus custo da producao;

IV - Fomentar e gerenciar programas de incentivo ao desenvolvimento
econdmico através de programas de apoio e incentivo as a¢cdes comunitarias;

V - Fomentar as diversas formas de associativismo, buscando o
desenvolvimento cooperado do trabalhador rural;

VI - Propiciar ao setor Rural o desenvolvimento integrado buscando
agregar valores, visando diminuir as diferencas econémicas, com programas
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Institucionais ou em parcerias com o Governo Federal, Estadual e da
iniciativa privada.

V11 — Executar outras atividades correlatas.

§ 1° — A Secretaria Municipal de Agricultura tera a seguinte estrutura:

| — Gabinete do Secretario;

Il — Departamento de Agricultura;

a) Divisdo de Assisténcia Técnica, Fomento e Desenvolvimento Rural,

SECAO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33° - A presente reorganizacdo administrativa serd implementada
gradualmente e para tanto o Executivo Municipal:

I - Promoverd estudo permanente da lei, e através de decretos,
regulamentara o funcionamento, a competéncia das unidades organizacionais
e atividades da administracdo municipal em cada secretaria;

Il - Procedera a reorganizacdo, definicdo de competéncia e outras acoes
relativas a modernizacdo administrativa sempre que necessario.

Art. 34° - O Prefeito Municipal baixara, oportunamente, o regulamento
interno da Prefeitura, detalhando:

| - AtribuicGes gerais das diferentes unidades organizacionais da
Prefeitura;

Il - AtribuicOes especificas e comuns dos servidores investidos nas
diversas funcoes;

11 - Normas de trabalho que, pela sua propria natureza, ndo devem
constituir objeto de disposicdo em separado;

IV - QOutras disposic¢des julgadas necessarias.

Paragrafo Unico - No regulamento interno da Prefeitura de que trata
esse artigo, o Prefeito podera delegar competéncia aos diversos titulares de
cargos para proferir despachos decisérios, podendo, a qualquer tempo, avocar
a si, a seu critério, a competéncia delegada e ainda remanejar
responsabilidades, sem que isto implique em alteracdo desta lei.

Art. 35° -As unidades organizacionais da Prefeitura de
PARANATINGA devem funcionar perfeitamente articuladas em regime de
mutua colaboracgdo no propoésito da Administracdo Integrada.
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Art. 36° - A subordinacdo hierarquica difere-se no enunciado das
competéncias de cada unidade organizacional e no organograma que
acompanha a presente Lei.

Art. 37° - A Prefeitura dara atencdo especial ao desenvolvimento dos
Recursos Humanos, fazendo-o, na medida das disponibilidades financeiras do
Municipio, bem como da oportunidade e conveniéncia dos cursos, estagios,
congressos e estudos dirigidos.

Art. 38° — Os cargos de Direcdo e Assessoramento Superior e
Intermediarios criados nesta lei, sdo todos de provimento em comissdo e a
quantidade e valores de vencimentos sdo 0s constantes do anexo I, parte
integrante desta Lei.

Art. 39° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 40° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei
n° 573/2009 e 987/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 12 de Janeiro de 2.017.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO - |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - LIVRE NOMEACAO
E EXONERACAO.

CARGOS QUANTIDADE SUBSIDIO
Secretario (a) Municipal 10 R$ 5.500,00
Secretario Chefe de Gabinete 01 R$ 5.500,00
Secretario Chefe do Escritério de Representacdo de Cuiaba e Brasilia 01 R$
5.500,00
Procurador Juridico 01 R$ 6.000,00
Assessor Juridico 01 R$ 6.000,00
Controlador Geral (a) 01 R$ 5.000,00
Gerente Geral (a) 02 R$ 5.000,00
Gestor APLIC (a) 01 R$ 4.000,00
Assessor (a) 02 R$ 2.200,00
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Ouvidor (a) 01 R$ 2.800,00
Diretor(a) de Departamento 23 R$.-2.900,00
Chefe de Divisdo 15 R$ 2.200,00
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