GGy GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
INDUSTRIA E COMERCIO, TURISMO E
REGULARIZAGAO FUNDIARIA - SEMATUR

Oficio n° 291/2023/SEMATUR

Assunto: Manifestagdo ao requerimento n° 007/2023

Ilmo. Senhor,

A par de cumprimentar Vossa Senhoria, externo cumprimentos frateme
colaboradores desta estimada instituigdo. momento pelo qual utilizo dﬂ
objetivo de apresentar a V. S, as informagdes solicitadas por meio do re ‘
007/2023. B
A respeito das Areas Verdes no perimetro urbano. informo gque o * i
encontrasse em fase de levantamento de dados. junto amm 33 e

Aproveito para informar que foi instituido através de portaria N* j I
DE 2023, COMISSAO DE REVISAO DA LEI DE ZONEAMENTO UR
DE ZONEAMENTO RURAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sendo s6 que tenho para o momento, renovo m votos de

consideragao.

Tlmo. Sr. = '-_», 5
Wellington Miranda de Passos - WG
Vereador Municipal

Prefeitura Municipal de Paranatinga — Av. Brasil, n°. 1900, centro, CEP: 78870-000 — Fone: (66) 3573-
SEMATUR — Av. Brasil, n°. 1991, centro, CEP: 78870-000 — Fone: (66) 3573-2800
e-mail: meioambiente@paranatinga.mt.gov.br
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16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);

117 - Declaracao contendo enderego residencial;

118 - Declaragao negativa de acimulo de cargo publico;

19 - Declaragéo de Bens; : i £
20 - Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horéria do cargo em gue exercera sua funcao:
21— Xerox da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) paginas de Bgmﬁm@o

122 — Conta Corrente Banco do Brasil ; :
123 — Carteira Nacional de Habilitagdo CNH categoria “D” (Motorista " . 3 5
Art. 3° - Se o candidato convocado nao se apresentar para fazer enfrega da documeniac3o no prazo estabelecido ests Edital. sers conss-
geraa'do %%g}%ggm do direito de ser nomeado para o cargo ao qual foi aprovado no Processo Seletivo Sqﬁzg on:vm-a:—r
‘Publico :

|Art. 4° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - RevogamTSe as disposigoes em contrario.

‘Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.

Novo Sdo Joaquim-MT, aos 02 dias do més de margo de 2023.
'LEONARDO FARIA ZAMPA

'Pref. Municipal

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR N° 01 AO CONTRATO N° 116/2022
Processo: dispensa de licitagao n® 59/2022.
Contrato: n° 116/2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT CNPJ: 15.023.871/0001-24.
Contratada: ARTENISIA SILVERIA DOS SANTOS - ME CNPJ: 34.643.158/0001-00.

Objeto: Contratagdo de Empresa para Prestagao de Servigos de Assessoria Através de Apoio Técnico nos Procedimentos Administratives dos
Sistemas SIOPE e SIOPS no Processamento, Preenchimento e Transmiss3o e Acompanhamento da Homologac3o das Informacdes. =m A=
dimento as Secretarias Municipais de Educagéo e Salde, no Municipio de Paranatinga — MT, com fulcro no Art. 24 Incso N da = 865883

Do prazo: 24/02/2023 até o dia 22/09/2023.
Do valor global de R$ 17.400,00 (Dezessete Mil, Quatrocentos Reais).

Item Codigo Descrigao

PRESTACAO DE SERVICO - DE ASSE
1°,22 3° 45 5° E '6° BIMESTRE

SSORIA DE APOIO TECNICO NO
1 993993 ENCHIMENTO, TRANSMISSAO E ACOMP. DA HOMOLOGACAO DAS INFORMACOES

RESTACAO DE SERVICO - DE ASSE

- PREST. SSORIA DE APOIO TECNICO NO =z
2 994146 ENCHIMENTO E TRANSMIS?;AO E ACOMPANHAMENTO DA HOMOLOGACAD DAS %— D

COE(SIOPS) 12,22 3% 4 5% £

Departamento de Licitagdes e Contratos.

Paranatinga — MT, em 24 de fevereiro de 2023.

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 110 DE 02 DE MARCO DE 2023.

PORTARIA N° 110 DE 02 DE MARCO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, Sr. JOSIMAR MARQUES BAR-
BOSA, no uso e gozo das suas atribuigoes legais, e:

RESOLVE:

| - INSTITUIR Comisséo para averiguagao da FiscalizagZo de Posturas do
Municipio de Paranatinga — MT, conforme o Cddigo de Postura.

Il - REGULAMENTAR as atribuigdes que s3o conferidas 2 Comiss3o: 2)
Fazer cumprir o Cédigo de Posturas da Prefeitura Municipal; b) Notificar as
irregularidades; c) Retornar para verificagao das irregularidades: d) Aplicar
multas apds o prazo para regularizag@o se nao atendida, obedecendo i=-
bela expedida pela Prefeitura; e) Executar outras atividades comrelatas.

Il - DESIGNAR os servidores abaixo para exercer o cargo de Fiscal de

Fostura, € Compor a Gomissao:
a. VONABIO CORDEIRO DA SILVA — matricula n. 5389;

b. EDMILSON DE MATOS — matricula n. 29;

c. ORLANDO PEREIRA DE FREITAS — matricula n. 5387;

d. HENRIQUE SEVERINO ARRUDA DE SOUZA — matricula n. 7460.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em Especial a Portaria n. 303 de 01 de setembro de 2022.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N*° 109 DE 02 DE MARCO DE 2023

PORTARIA N*° 109 DE 02 DE MARCO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA-NT,
QUES BARBOSA. NO USO E GOZO DAS Suas
cars-

RESOLVE:

I- NOMEAR os membros dz Comiss3o de Revis3o da Lei de Zonsamen-
to Urbano e Inclus3o de Zoneamento Rural de Paranatinga - MT. com-
posta pelos seguintes membros:

- DEBORA GOMES BEZERRA — Presidents — matriculz n. 8532

- CAMILA CERVANTES GUEDES — Secretaria — matricula n. 6302,

- ITAMAR RODRIGUES — matricula n. 53;
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- ELUANE CRISTINE DE SOUZA — matricula n. 6597;

- MANOEL LUIZ FERREIRA DA SILVA - matricula n. 3751,

- DANIEL SCHILO — matricula n. 6076;

- RUBENS DA SILVA FERREIRA - matricula n. 6995

- HENRIQUE SEVERINO ARRUDA DE SOUZA — matricula n. 7460.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando a Portaria n. Porta-
ria n. 089 de 17 de fevereiro de 2023 e as disposigdes em contrario.

lll- Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 02 de margo de 2023.
JOSIMAR MARQUES BARBOSA

PREFEITO MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUPE
ATA N.° 004 - DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIiPIO
DE PARANATINGA-MT.

Aos vinte e trés (23) dias do més de fevereiro de 2023, as 15:00 horas,
nas dependéncias do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Pa-
ranatinga, na Rua Crisantemo, n.° 366, Jardim Primavera, nesta cidade de
Paranatinga-MT, reuniram-se em sessao Ordinaria os membros do Con-
selho Municipal de Saude para tratar da (s) pauta (s): 01. Conferéncia
Municipal de Saude — Etapa Municipal da 17® Conferéncia Nacional
de Saude; 04. Apresentagao do Regimento Interno do Servico de En-
fermagem do HMIT. Estavam presentes Representantes da Igreja Cato-
lica: llsa Gongalina de Oliveira, Representantes da Saude Indigena: Or-
lando Tsipetsewe, Representantes da Associacdo Comercial de Parana-
tinga: Josely Maria Ferreira Oliveira, Representantes dos Servidores Publ-
cos Municipais da Saude: Adriana Ferreira Pedroso, Representantes dos
Trabalhadores da Vigilancia em Saude: Soneli Margues de Mzatos Fagun-
des, Representantes dos trabalhadores da Atengao Basica: Luciane Crist-
na Nunes, Representantes do Hospital Municipal: Camila Nunes Cabral da
Silveira, além destes, estavam presentes o senhor Israel Francisco Dou-
rado, representando a Secretaria Municipal de Salde, e a senhora Mine!
Leonel Romualdo — Enfermeira Responsavel Técnica HMIT. Constado ha-
ver quorum suficiente, iniciou a palavra a presidente do Conselho Munic-
pal de Saude, senhora Luciane, cumprimentando a todos, € abrinco 2 reu-
nido com a pauta 04. Apresentacao do Regimento Interno do Servico
de Enfermagem do HMIT, passando a palavra 2 RT do Hospital Munic-
pal. Iniciou a palavra a senhora Miriel realizando 2 apresentac3o do Re-
gimento Interno do Servigo de Enfermagem do HMIT, informando que atu-
almente conta com 42 profissionais de enfermagem, enire efetivos. con-
tratados por seletivo e contratados da OrganizacZo da Sociedade Civil de
Interesse Publico Instituto Tupa, atuantes no Hospital Municipal. Os repre-
sentantes do Conselho fizeram a leitura e andlise do Regimento apresen-
tado e observaram que ndo consta cargo e atribuicdes de Auxiliar de En-
fermagem, e apontaram para a RT entrar em contato com o Consslho cor-
respondente em busca das atribuigdes do cargo, e posterior inclus30 no
Regimento Interno, visto que ha profissionais efetivos desta categoriz no
Hospital Municipal. A representante Adriana citou que 2 Lei Municipal n.
° 035/2003 menciona algumas atribuicoes dos cargos, mas recomendou

3

a RT que busque complementar com as atribuigdes do conselho de ca-
tegoria correspondente. No decorrer da feitura, awmmmm“’

questionou a RT sobre a aplicagdo da Educacdo Continuada mencionadea

no Regimento, mqﬂammmlﬁmnﬂ‘f{
dos profissionais em se qualificar, apresentando interesse spenas median-
te recebimento de gratificac3o. A representante Camilla aponiou 3 neces-
sidade de haver Responsabiidade Técnica para cada profissional de cada
categoria, e foi solicitado para a mesma a apresentac3o de legisiacso cor -C._E
rwpamlepaamedd:&.vsbqewmbm-ﬂl
Iho n3o tém conhecimento sobre o apontamento em quesiSo. A represen- (&
tanteAdrmasoi&)uéRTsnhream&esﬂat_.d-‘f
derando a orientag3o de n3o haver mais de uma férias vencida, confonme.
Ie@amwﬂ.er&aﬂmanmma&bhmﬁa
disponibilidade de m3o de obra profissional, para as demandas colidianas,
das viagens de emergéncia, e oulros. A represeniants Camilla guesSionos
sobre os estagios, e apontou que existem profissionais reslizando esiSgios
no Hospital sem a devida regulamentac3o, e foi respondida peia RT Miriel
que um estagiario de medicinz atuante esi3 com 2 documeniac30 comet=,
que n3o ha estagiarios de enfermagem no momento. O Consslho spom-

touparaaRTsobteasiagaodospmmuu-h -
de cada categoria, e recomendou que 2 mesma soliciie 20s profissonas, E
além das carteirinhas, suas Certiddes Negafivas junio 20 COREN. ART
Miriel informou que o servigo voluntdrio esi3 devidaments reguicnzado, '-'r
pois os interessados realizaram juntamenie 30 Cariono um= dedasagso
deha:anmﬁnm“wﬂu

12¢30 do Regimentin intemo dewicamments comgdo 20 G
de Sadde, para nowa andise & saprovacae. O Comssio .
20 Departamento Juridco Mumicpal em reiacao 20 comwemo

com 2 MSHC3S0 08 enSIne. & Spreseniacao G2 documeniacan, & =
via ofico 20 Secretano Municpal de Saide cipades N
oos Consslhos de Caisgoras de indos os proissonas &2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

DECRETO N° 61, DE 2023 - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL CRISTIANE PARDINHO DE ARRUDA F

DE 2 DE MARGCO DE 2023.

Conceder Progressao Funcional Horizontal, conforme Lei Municipal n® 855, de 09 de junho de 2015, e da oulras providencias.
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 855/2015: Secao | - Da Progressao Horizontal

Art. 32° A Progressdo Horizontal dos Profissionais da Administragdo Municipal dar-se-2 de uma classe para oulr2 Imediaiamenis Supenon = Ques O se 3

vidor ocupa, na mesma série de classes do cargo, mediante comprovagao da habilitagdo educacional, observado o cumprimenio do nisnalo minEmo o=

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

650



